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CONVENIO DE ASOCIACION
REGIMEN ESPECIAL
ETIEIO 5 [ 1474 Fecha: | JULIO 19 DE 2021
Publico No.
Proceso No. CD- 2021-CONV-1387
Entidad contratante: GOBERNACION DEL TOLIMA

Nit:

800113672-7

Cooperante:

UNIVERSIDAD DE IBAGUE

Identificacion:

NIT No. 890.704.382-1

Representante Legal

ALFONSO REYES ALVARADO

C.C. No.:

2.953.976 DE ANOLAIMA

Entre los suscritos a saber: GOBERNACION DEL TOLIMA, con NIT. 800113672-7 representado por JOSE ALFREDO CAMACHO
PEREZ en calidad de Secretario de la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL POBLACIONAL segtn lo acredita el Decreto No. 0324
del 8 de marzo de 2021, delegado por el Gobernador para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto, en nombre del Departamento del
Tolima, de conformidad con el Decreto N°. 850 del 31 de agosto de 2020, quien se denominara, EL DEPARTAMENTO, por una parte y
por la otra, ALFONSO REYES ALVARADO identificado con la cedula de ciudadania No. 2.953.976 de Anolaima, actuando en calidad de
Representante Legal de la UNIVERSIDAD DE IBAGUE, quien se denominara EL COOPERANTE vy declara que tiene capacidad para
celebrar el presente Convenio Interadministrativo; que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente Convenio
Interadministrativo, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

AUNAR ESFUERZOS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA ACTUALIZACION DE LAS

1) Objeto: POLI'TICAS, PUBLICAS TERRITORIALES CON ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO Y EL DESARROLLO
DE LA POLITICA PUBLICA DE GENERO EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
2) Plazo: El Convenio se realizara durante CIENTO SESENTA (160) DiIAS CALENDARIO, contados a partir de la

suscripcidn del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalizacién del convenio.

3)Lugar de ejecucion:

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

4) Obligaciones del
Cooperante:

EI COOPERANTE se Obliga a velar por la efectiva y completa ejecucion de las siguientes actividades:

1. Cumplir con los siguientes objetivos enmarcadas en el siguiente cuadro y la propuesta técnico
econdmico presentada, la cual hace parte integral del presente proceso contractual:

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTIVIDADES ENTREGABLES
ESPECIFICAS
(Desarrollo Metodolégica)

- Elaborar un diagndstico | 1. Elaborar un diagnéstico | Actualizar documentos de
situacional, normativo y | situacional, normativo y | politica publica territorial
documental en perspectiva | documental, en perspectiva | con enfoque diferencial
territorial con enfoque diferencial | territorial  con  enfoque | étnico (afro, indigena) y
étnico (afro, indigena) y de | diferencial étnico (afro e | disefiar documentos de
género  (LGTBI) para el | indigena)y de género (LGTBI) | politica piblica de género
Departamento del Tolima. para el Departamento del | (LGTBI) de acuerdo a la
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-Generacion de  escenarios
participativos para la validacion
del diagnostico, construccion de
la vision del territorio con
enfoque diferencial y la
satisfaccion de las condiciones
de vida de las poblaciones
indigena afro y LGTBI en el
Departamento del Tolima.

-Disefiar e implementar una

metodologia  participativa e
interseccional, que permita a las
comunidades concernidas la
construccion  de indicadores
ascendentes que apunten a la
satisfaccion de sus expectativas
y el mejoramiento de su
condicion de vida.

-Disefiar documentos de politica
publica con enfoque diferencial
étnico (afro, indigena) y de
género (LGTBI) de acuerdo a la
hoja de ruta del Departamento
del Tolima, con metas trazadoras
a 10 afios y proyeccion de
escenarios financieros para la
implementacion.

-Actualizar los documentos de
politica publica territorial con
enfoque diferencial étnico (afro,
indigena) vigentes actualmente
bajo las ordenanzas 029 de 2006
y 0051 del 2005 aprobadas por la
Asamblea Departamental del
Tolima.

Tolima.  Construccién  de
documento de  situacion
diagnostica de la poblacién
LGTBI con corte al afio 2021.
(Elementos  normativos e
institucionales, elementos de
contexto:  Socioecondmico,
territorial, DDHH, indicadores
béasicos, planes de vida entre
otros).

2. Disefar e implementar una
metodologia participativa e
interseccional que permita a
las comunidades la
construccion de indicadores
ascendentes, que apunten a
la satisfaccion de
expectativas. (realizar mesas
de didlogo sobre los
resultados de  situacién
diagnostica donde se
expongan experiencias,
opiniones 'y conocimientos
propios de la poblacién
objetiva y sistematizacion de
dicha informacion)
Sistematizacion de la
informacion mads co-
construccion de una agenda
de  desarrollo  humano,
elaboracion de articulado que
logre concretar soluciones,
medios y estrategias para la
implementacion y puesta en
marcha de las politicas
publicas de modo que se vean
desde un enfoque diferencial y
se exalte el respeto por los
DDHH.

Nota: La metodologia
implementada debe permitir
que la poblacion concernida
realice un diagnéstico de sus
condiciones de vida; es decir
que permita ver que la
comunidad no ha alcanzado
mejores condiciones de vida.

hoja ruta de la
gobernacion del Tolima,
con metas trazadoras a 10
afios y proyeccién de
escenarios financieros.
Elaborar un documento de
orientaciones
lineamientos de politica
publica que incluya (plan
estratégico, plan de
implementacion con metas
trazadoras y plan
financiero) y documentos
tesis para la sustentacion
de las politicas publicas,
los cuales deben incluir:
-Hojas de vida técnica de
cada meta propuesta.
Plan de accién a 2031 de
la politica departamental
territorial con  enfoque
diferencial étnico (afro e
indigena) y de género
(LGTBI).

-Mecanismo de
seguimiento y evaluacion
de la politica publica
-Mesa  de  expertos
nacionales que validen el
nivel técnico, conceptual y
normativo del documento
de desarrollo estratégico y
operativo.

-La politica publica debe
ser desarrollada bajo el
enfoqgue de Derechos
Humanos y diferencial.

EL TOLIMA NOS UNE
Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11 Piso 2 - Fax 2610758 Teléfono 2611111
Correo electrénico: dcontratos@outlook.com

Pagina2de9



mailto:dcontratos@outlook.co

GOBERNACION
DEL TOLIMA

Gobernacion del Tolima
NIT: 800.113.6727
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS
JURIDICOS
DIRECCION DE CONTRATACION

N

el Tolima
nosynNe

Producto: diagnésticos de la
poblacion sistematizados 'y
proyectados.

3. Generar  escenarios
participativos para la
validacion del diagnostico
(Disefio de talleres
participativos y encuentros
rurales de grupos de lideres
territoriales; articular planes y
programas con las
poblaciones que permitan la
inclusion  con  enfoque
diferencial)

4. Disefar documentos de
politica  publica territorial.
(elaborar un documento de
orientaciones y lineamientos
de politica publica que incluya
plan estratégico, plan de
implementacion con metas
trazadoras y plan financiero,
elaboracion de las hojas de
vida técnica de cada meta
propuesta, construccién de
plan de accién a 2031 de la
politica publica departamental
territorial  con  enfoque
diferencial étnico y de género,
realizando un comparativo
que permita evidenciar los
resultados obtenido en el
Ultimo afio con el fin de
proyectar las tendencias,
proponer mecanismos de
seguimiento y evaluacién de
la politica publica,
conformacién de mesa de
expertos  nacionales) que
validen el nivel técnico,
conceptual y normativo del
documento de desarrollo
estratégico y operativo.

5. Elaborar el proyecto de
ordenanza con su articulado
socializado con la Secretaria
de Inclusién Social para

EL TOLIMA NOS UNE
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presentacion a la Asamblea
Departamental del Tolima.

2.

Garantizar la realizacion de los encuentros de construccion de las politicas con comunidades de la
siguiente manera:
MESAD DE TRABAJO POBLACION ACTIVIDADES
Desarrollar una rueda de prensa y
EVENTO DE INICIO INTERESADOS presentacion presencial de fas
actividades a realizar en la
construccion de las politicas publicas
PRESENTACION Y
SOCIALIZACION Y Afro, LGTBI e Indigenas | Desarrollar un taller por fase, con cada
DIAGNOSTICO comunidad en los 9 municipios nodo
IDENTIFICACION DE LAS . (talleres presenciales de minimo 30
NECESIDAD Afro, LGTBI e Indigenas personas)

DISENO PARTICIPATIVO Afro, LGTBI e Indigenas

Funcionarios de las Desarrollar 2 talleres en cada uno de
MESA DE TRABAJO CON alcaldias de los los 9 municipios nodo, la concertacion
FUNCIONARIOS PUBLICOS sera de minimo 10 participantes por

municipios nodo .
P cada mesa de trabajo

Afro, LGTBI, Indigenas | Realizar un evento presencial de cierre

EVENTORE Prensa, Funcionarios con la participacién minima de 60
PRESENTACION FINAL Y onsa, Funcionarios paricipacio

publicos, equipo técnico | personas de las diferentes
CIERRE . .

del proyecto comunidades participantes.

Garantizar la entrega de los soportes y/o evidencia de los mecanismos utilizados de la concertacién
con la comunidad.

Conformar una mesa técnica de seguimiento, la cual este integrada por el supervisor designado de la
Secretaria de Inclusién Social, los referentes de cada poblacién y el representante o supervisores
designados por parte de la ESAL, para tomar decisiones necesarias para el buen desarrollo del
convenio en inversiones, seguimiento y evaluacién del mismo.

Garantizar una estrategia de comunicacién con el fin de mantener, comunicar y visualizar los avances
en el desarrollo técnico y de participacién comunitaria en la creacién de las politicas publicas mediante
pautas radiales, disefio del logo y eslogan institucional, disefio y publicacién de contenidos en las redes
sociales y desarrollo de materia publicitario mediante gorras, chalecos y pendones que identifiquen los
procesos de concertacion y divulgacion.

Garantizar los espacios, medios y herramientas necesarias, asi como la logistica para el desarrollo de
cada una de las actividades del convenio.

Garantizar la entrega a la entidad de la informacion cualitativa y cuantitativa con fuentes de informacién
oficial utilizadas para la elaboracién del diagnéstico y de la politica publica.
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8. Garantizar la entrega de los productos originados por las actividades realizadas de acuerdo con el
componente técnico.

9. Garantizar el equipo profesional idéneo y necesario para el desarrollo del objeto contractual.

10. Atender oportunamente los requerimientos y presentar los informes respectivos de la ejecucion del
convenio.

11. Velar por el transparente y acertado manejo de los recursos, Cualquier incumplimiento de esta
obligacién repercutira en la terminacion inmediata del convenio y el acarreamiento de consecuencias
legales que de esta se puedan desprender.

12. Si en el curso de su labor surgieran imposibilidades o incompatibilidades legales respecto de la
actividad contratada, con la ESAL, las hara saber a la Gobernacion del Tolima a fin de buscar los
medios idoneos para subsanar, de ser posible, las eventuales incompatibilidades o para proceder a la
resolucion del convenio si fuere imposible darle solucion satisfactoria, en cuyo caso la remuneracion
convenida pasara a ser el proporcional a los servicios cumplidos.

13. Cumplir con lo establecido en la normativa vigente en cuanto a obligaciones tributarias y contables.

14. Ejecutar los aportes en dinero y/o en especie conforme a la propuesta técnico econémico presentado
y que hace parte integral del presente proceso.

15. Entregar informe final en medio fisico y magnético, de las actividades desarrolladas en el convenio, asi
como del impacto y beneficios obtenidos en la poblacién beneficiada.

16. Entregar registros fotograficos.

17. Entregar registro de asistencia.

18. Invertir la totalidad de los aportes que la Gobernacién del Tolima por medio de la Secretaria de Inclusion
Social desembolsaréa en la ejecucion de las acciones del objeto del convenio.

19. Realizar la entrega final de todo el material documental recolectado durante el desarrollo de las politicas
publicas fisica y digitalmente.

20. Presentar informe técnico y financiero de la ejecucién del convenio en relacién a los objetivos
planteados, para la realizacién del respectivo desembolso.

21. Certificar encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social durante la vigencia del
convenio.

22. Las demas que fuesen necesarias para el cumplimiento y desarrollo del convenio

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Acreditar mediante certificacion que se encuentra al dia en el pago al sistema integral de seguridad
social, conforme a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002. El incumplimiento de esta
obligacién, es causal para que el Departamento imponga multas sucesivas hasta tanto se dé estricto
cumplimiento.

3. Firmar el acta de inicio de comUn acuerdo con el supervisor del acto contractual una vez legalizado y
perfeccionado el presente convenio.

4. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor del
CONVENIO, se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo, el COOPERANTE
debe reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De
lo anterior el COOPERANTE debe comunicar a la compaiiia de seguros.
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Suscribir acta de liquidacion previa terminacion del presente COVNENIO y de informe final de
ejecucion, avalado por el supervisor del acto contractual.

Informar oportunamente al Departamento sobre cualquier eventualidad que puede sobrevenir y que
afecte el normal desarrollo del CONVENIO; atender las observaciones y requerimientos que le formule
el DEPARTAMENTO a través de la supervision del CONVENIO.

Abrir una cuenta bancaria de ahorros a nombre del Convenio, para el manejo de los recursos
desembolsados por el DEPARTAMENTO para el cumplimiento del objeto del convenio, y reintegrar al
departamento los rendimientos financieros que se generen.

Realizar la actualizacién en tiempo real de la plataforma SECOP |l respecto al cargue de los informes
con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales

Cumplir con los protocolos de Bioseguridad establecido por el Gobierno Nacional y el Gobierno
Departamental para efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19.

5) Valor:

El valor total del convenio es TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA'Y
SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($363'366.245) MCTE, Conforme a la oferta
econdmica presentada y que forma parte integral del presente proceso.

DFERTA
ECOHDT MICA

Eafioras
GOBEERNACION DEL TOLIMA
Chodsd

BAgzunto: Proceso MNP CTDO-OTMNV-2021-13ET da 2021

Oinjeto: "ALINAR ESFUERDIOS COM UMA ENTIDAD S5IN ANIMD OE LUSRAD PAAS La
ACTUSIFACIKHN DE LAS POLUMCAS PUSLICAS TERRITORIBLES COMN EMNFOCQLE
OFEREMCIAL ETHICT ¥ EL DESARRTILLD OE LA POLTCA PUSLICA DE SEHNERD EM
EL DEPARTAMENTO DEL TOLRE"

Al FOMNED REYES ALVEREND, EEnbfic s (&) comd aparsts & pla o mil irma, & calboed
de representats lsgal de e UNMIWVERSIDAD E IEAG UE, me rarmbn nrocsrfsr renpuasts
saria formal eFTevocabis para particinas an @ Proceso MF COCCOMNN-2021-1387 da 2021,
CooC @it por la secretaria de IncluslitnSoclal Poblacional dal Dapartamantn dad Tolima; la
propuestia econdmicacomesponde a la sigularia:

IMEM COMPONENTE VALDR
Elaboracldn de dagndsion shuackonal,
FoFTTaan Y dooumiantal en parspectiva terrinnia
oo o $72.880.B35
diferenclial Smico (afro, Incigena) yde pErero
(LOTEI para & Denartamanio del Tolima
Sanaraclin sscanarios pariclatecs para la
walldackin el clagnisico, consnucclisn i |a
wislon el terrfiorio con enfooue Ofcrancial v ia $132.382.918
safsfacckin oe las

condichorss de vida de las poblaciones indigenas,
e YLIOTHEI

Dieafo 2 Implamesriar una meaicdologla
participathia & Intarsecclonal, ous permba & las
comunidaces concemicas i construcchin o $47.002.918
Indlcadores ascandertas, Qua apuntan & la
safsfacckin oe SUs arpectatiivas y &l majoramiamn
e s condlclones e ik

[

(1]
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Disaffar documsanics de Poliica Plbdca terrfiorial
4 con endogue disrenclal da genenc: LETEI y dos $109.119.573
ceCirT anbos
de attualbracliin de Polbcas Publcas con
o dfererCigl Sinico (airD. INCIngngs |
TOTAL $363.366.245

VEBLOR TOTAL PROPFUESTA: TRESCEMTOES SESENTA ¥ TRES HMLLCHES
TRESCEMTOE SESENTA ¥ SEE ML DOECENTOE CUSRENTA Y CINCD PESCE
(B353.355 245)

Homibre o Razdn Soclal dol Proponenic: Universidad da bagud
HiE: BS0.YD4.38Z-1

Homibre del Roprese ntande Legalc Afonso Rayes Ahvarada
C.C. EZEE3.ETE da Anclaima

o — —
A a1
Ful| (I _

o
Frma del Fepresenianis Lagal

6) Forma Desembolso:

El Departamento del Tolima desembolsard al cooperante de la siguiente forma: UN PRIMER
DESEMBOLSO: equivalente al 30% del valor total del aporte del Departamento, una vez se presente el
cronograma de actividades de todos los componentes detallando la manera de ejecucion de los mismos, UN
SEGUNDO DESEMBOLSO: equivalente al 30% del valor total del aporte del Departamento a la entrega del
informe técnico y financiero demostrando ejecucion del 50% de las actividades, UN TERCER
DESEMBOLSO: equivalente al 20% del valor total del aporte del Departamento a la entrega del informe
técnico y financiero demostrando ejecucion del 80% de las actividades, UN CUARTO DESEMBOLSO:
equivalente al veinte (20%) del valor total del aporte del <departamento, a la entrega del informe técnico y
financiero de ejecucion final del 100% de las actividades, con evidencias fotograficas y fisicas, acreditacion
de estar a paz y salvo en el pago de sus obligaciones al sistema de seguridad social integral, conforme a los
establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y acta de liquidacion. PARAGRAFO PRIMERO: Los
informes del cooperante deben corresponder con el avance parcial o final segun corresponda, del
cumplimiento de las obligaciones propuestas en el convenio, debiendo estar soportados con documentos
tales como: informes de avance o final segun el caso. Toda la documentacion allegada por el cooperante
debe presentarse en medio magnético, las cuales deberan ser cargados a la plataforma de contratacién
SECORP II.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos del presente convenio, deben ser destinados en su totalidad para
el desarrollo de las actividades que permitan el cumplimiento del objeto y la obtencién de los productos
esperados con la suscripcién de este, en ninglin caso podran ser utilizados con fines diferentes, ni ser
adheridos a ningun otro convenio de igual o similar objeto.

7) Imputacion
Presupuestal

CDP | RUBRO-FUENTE DESCRIPCION PRESUPUESTAL VALOR
FUENTE No.

Fortalecimiento de la inclusion social
para la garantia de derechos sociales,
Recursos 2153 culturales 'y econoémicos de las
Propios 03-3-1217-8020 | poblaciones étnicas, LGTBI y familias | $370.800.000
en condicion de vulnerabilidad en el
Departamento del Tolima. BPIN
2020004730053
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| VALOR A AFECTAR POR EL DEPARTAMENTO [ $363'366.245 |

8) Supervisor:

La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, administrativa y contable de la ejecucion y cumplimiento del
presente Convenio Interadministrativo sera ejercida por ALFONSO RINCON CASALLAS, Director Grupos
Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos, 0 quien haga sus veces de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacion del Departamento del Tolima y las demas normas que lo aclaren, modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendra (Ademas de las establecidas en el Manual de
Contratacion) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y control de la ejecucion del Convenio. 2. Hacer
recomendaciones y sugerencias al COOPERANTE con respecto a la ejecucion del Convenio. 3. Expedir
certificacion de cumplimiento a satisfaccion de las actividades, si fuere el caso. 4. Corroborar que el
COOPERANTE se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad
Social y parafiscales. 5. Remitir al archivo del Grupo de Contratacion toda la documentacion en original que
se genere en relacion con el Convenio en todas sus etapas: Precontractual, Contractual y Postcontractual.
PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supervisor y el Cooperante o su
representante seran dirimidas por el DEPARTAMENTO, cuya decisidn sera definitiva.

9) Garantias

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del convenio a
celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o cooperante, de acuerdo con el objeto
del convenio a ejecutar son los siguientes:

COBERTURA -
EXIGIBLE SI | NO | CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento  general X Diez (10%) por ciento del | Duracién del convenio y
del CONVENIO valor total del CONVENIO | seis meses mas

Pago de  salarios,
prestaciones sociales e | X
indemnizaciones

COBERTURA
DEL RIESGO

Cinco (5%) del valor total | Duracién del convenio y
del CONVENIO tres (3) afios mas

Diez (10%) por ciento del | Duracion del convenio

Calidad del servicio X . :
valor total del convenio (6) seis meses mas

10) Clausulas
excepcionales:

En este Convenio se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

11) Causales de
Terminacion:

El Convenio también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes;
ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

12) Multas:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL COOPERANTE, las partes
pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor
total del Convenio, sin que estas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al
procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podré efectuarse con cargo a
la garantia de cumplimiento. De las multas y demés sanciones impuestas por el Departamento se informara
a la Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacién. PARAGRAFO. La exigibilidad de las
multas no exonerara al COOPERANTE del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la
terminacion del Convenio

13) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del COOPERANTE o declaratoria de caducidad,
este deberd pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al diez (10%) por ciento del
valor del Convenio, el cual se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el
cual presta merito ejecutivo
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JURIDICOS nosur‘e

DIRECCION DE CONTRATACION

14) Documentos
integrantes del
Convenio:

Forman parte integrante del presente Convenio Interadministrativo los siguientes documentos: 1. EI CDP y
los demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y pos contractual. 2. Todas las
modificaciones, adiciones o0 aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los documentos necesarios
para la legalizacién que se elaboren. 4. Los documentos que soporten la ejecucion de este.

15) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente Convenio se perfecciona con la suscripcion de las partes, y para su ejecucion se requiere: a)
registro presupuestal. b) Aprobacién de garantias

16) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas
en el presente Convenio y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion
se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
del Cédigo Civil Colombiano.

17) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacién
contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte
de Gobernacion del Tolima, Carrera 3 entre Calle 10 y 11, Piso 2 correo -electrénico:
direccioncontratacion@tolima.gov.co, i) Al Cooperante, ~en el correo  electrénico
sandra.blanco@unibague.edu.co

Elabord: LEGAL DEFENSORES JURIDICOS SAS / ADRIANA MARIA PARRA BLANCO - Abogada Direccion de Contratacion

Reviso: KATERYNE LEON MIRANDA - Directora de Contratacion
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